
序号 科室
招聘岗

位
招聘
人数

专业 学历要求 职称要求 年龄范围 工作经验技能及其他要求 面试时间安排

外科医

生
2 外科相关专业

全日制硕士

及以上
医师及以上 40岁以下

应届生要求有医师资格证、规培证，往届要求

主治医师及以上

监护室

医生
1 岗位相关专业

全日制硕士

及以上
医师及以上 40岁以下

应届生要求有医师资格证、规培证，往届要求

主治医师及以上

2 口腔科 医生 1

口腔正畸，儿童口

腔医学，口腔修

复，口腔外科

全日制硕士

及以上
医师及以上 35岁以下

申报过科研课题者优先，有医师资格证、规培

证，应届和往届均可，具备一定的科研能力，

外语通过研究生水平要求

3 皮肤性病科 医师 1 临床医学专业
全日制硕士

及以上
医师及以上 30岁以下 有医师资格证、规培证

4 疼痛科门诊 医师 2

骨科、康复、麻醉

专业、疼痛等相关

专业

全日制硕士

及以上
医师及以上 35岁以下

有医师资格证、规培证；熟练掌握本专业技

能；有工作经验、射频、肌骨超声培训合格者

优先

医师 1 普外科
全日制硕士

及以上
医师及以上 35岁以下

有医师资格证、规培证，获得博士不超过3年，

有较强的科研基础和科研能力

医师 1 泌尿外科
全日制硕士

及以上
医师及以上 35岁以下

有医师资格证、规培证；有甲状腺外科、胃肠

外科、肝胆外科等工作经验，有微创手术经验

者优先

6 麻醉科
麻醉医

生
2 麻醉学

全日制硕士

及以上
医师及以上 30岁以下

应届毕业生，临床麻醉相关专业，有医师资格

证、规培证，CET6级。

1 超声医学 博士 不限 35岁以下

1
超声医学、医学影

像学与核医学

全日制硕士

及以上
不限

附件1：2022年春季招聘第一批面试安排（2月21日）

2月21日8:00-12:00

2月21日14:00-17:00

心脏中心

超声诊断科 有工作经验或较强科研能力优先，
超声医

师
7

5 外科（成人）

1


	Sheet1

